
développeur(se) web

responsabilités
• Participer à toutes les phases de développement des nouveaux projets (conception, 

développement, tests, mise en production, maintenance évolutive et corrective). 
• Etre le référent en matière de code, proposer des solutions techniques, organiser et 

optimiser le processus de développement.
• Assurer le codage des parties spécifiques du programme ainsi que la cohérence 

technique des différents éléments.
• Garantir le respect des délais définis, respecter le budget alloué, mettre en place 

des phases de tests/recettage.
• Contribuer à la veille technologique et à l’évaluation de nouvelles solutions.
• Participer aux projets en cours du pôle digital (référentiel produits, e-commerce, 

applications mobiles,…)

profil
Vous avez idéalement une première expérience de développement d’un site de e-
commerce ou un site web transactionnel au sein d’une Direction des Systèmes 
d’Information d’un grand groupe, en SSII ou cabinet de conseil. Une expérience en 
développement d’application mobile est un plus.
Autonome, rigoureux(se) et fiable, vous savez tenir les délais. Vous faites preuve d’esprit 
de synthèse, de capacité d’écoute, d’une aisance relationnelle, et de leadership.

évolution
En tant que développeur(se) web, votre implication et vos résultats vous permettront à 
terme d'évoluer sur un poste similaire de plus grande envergure tel que lead 
développeur(se), responsable d’équipe, chef de projets, etc.

Véritable expert technique, le(la) développeur(se) assure le processus de 
développement d’une solution web répondant au besoin des équipes métiers au 

sein du Groupe.

toutes nos offres d’emploi sur 
www.groupe-pomona.fr

http://www.groupe-pomona.fr/
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